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Alumni-Veranstaltung zum Thema

NEW WORK – Wie wir in 
Zukunft arbeiten werden

Einladung zur Alumni-Veranstaltung  
am Mittwoch, 16. Oktober 2019, ab 17 Uhr
Aula der Hochschule für Wirtschaft  
und Gesellschaft Ludwigshafen,
Ernst-Boehe-Str. 4, 67059 Ludwigshafen

Anmeldung

Alumni-Veranstaltung „New Work“ 

Termin: 	� Mittwoch, 16. Oktober 2019 
ab 17:00 Uhr

Ort:	� Hochschule für Wirtschaft und Gesellschaft 
Ludwigshafen 
Ernst-Boehe-Straße 4 
67059 Ludwigshafen 
Aula, A-Gebäude, EG

Wegbeschreibung unter https://www.hwg-lu.de/kontakt 

Für die Veranstaltung wird ein Kontingent an Parkplätzen 
vor dem A-Gebäude freigehalten. Kostenfreie Parkplätze 
finden Sie auch vor dem Mundenheimer Posttunnel am 
Ende der Ernst-Boehe-Straße.

Verbindliche Anmeldung (Name und Kontaktdaten) bis 
zum 14.10.2019 erbeten per Mail an alumni@hwg-lu.de.

Die Veranstaltung ist kostenfrei und steht allen Interes-
sierten offen.

Förderverein

Diese Veranstaltung findet statt mit freundlicher Unter-
stützung des Vereins der Freunde und Förderer der 
Hochschule Ludwigshafen am Rhein e.V.

Jetzt beim Netzwerk der Ehemaligen mit dabei sein als
	 Studentisches Mitglied – kein Mitgliedsbeitrag 

während der Studienzeit
	 Ordentliches Mitglied – Mitgliedsbeitrag von jährlich 

25 Euro
	 Unternehmen – Mitgliedsbeitrag von jährlich 100 Euro
	 Patenschaft – Mitgliedschaft von jährlich 250 Euro 

Weitere Infos unter 

www.hwg-lu.de/alumni 
www.facebook.com/AlumniHsLu oder 
XING Gruppe der Hochschule für Wirtschaft und Gesell-
schaft Ludwigshafen 

Kontakt 

Geschäftsstelle Alumni / Team Hochschulkommunikation 
Büro A204 
Ernst-Boehe-Straße 4 
67059 Ludwigshafen am Rhein 
E-Mail:	 alumni@hwg-lu.de



  

17:50 Uhr	� Impuls „Recruiting der Zukunft im 
Kontext von New Work“ 
Prof. Dr. Stephan Weinert 
Leiter des Studiengangs Internationales 
Personalmanagement und Organisation 
an der Hochschule für Wirtschaft und 
Gesellschaft Ludwigshafen 

18:20 Uhr	� Impuls „Innovationen und Transformatio
nen jenseits von Technik und Geschäfts
prozessen: Soziale Innovationen als 
gesellschaftliche Zukunftsprojekte“  
Prof. Dr. Stefan Lacher 
Institut für Management und Innovation 
an der Hochschule für Wirtschaft und 
Gesellschaft Ludwigshafen

 anschließend offener Austausch 

18:50 Uhr	 Co-Working zu Schlüsselfragen 

19:15 Uhr		� Ausklang und Netzwerken bei Imbiss und 
Getränken 

Programm 

17:00 Uhr	 Begrüßung  

		  �Prof. Dr. Peter Mudra  
Präsident der Hochschule für Wirtschaft 
und Gesellschaft Ludwigshafen

		�  Thomas Bull 
1. Vorsitzender des Vorstands der Freunde 
und Förderer der Hochschule Ludwigshafen 
e.V. 

17:10 Uhr		� Impuls „New Work – Wie sieht die Arbeits
welt von morgen aus?“  
Prof. Dr. Jutta Rump (angefragt) 
Direktorin des Instituts für Beschäftigung 
und Employability an der Hochschule für 
Wirtschaft und Gesellschaft Ludwigshafen 

17:30 Uhr	� Impuls „New Work: Kompetenzen und 
Berufe der Zukunft“  
Prof. Dr. Peter Mudra 
Leiter des Studiengangs MBA Human 
Resources Management an der Hochschule 
für Wirtschaft und Gesellschaft 
Ludwigshafen

Liebe Alumni, liebe Studierende, 
sehr geehrte Damen und Herren,

wir erleben derzeit einen gewaltigen Wandel in der Arbeits
welt – angetrieben durch die Digitalisierung mit ihren viel-
fältigen Facetten. Mit dem Begriff „Arbeitswelt 4.0“ wurden 
Anforderungen und mögliche Prägungen der zukünftigen 
Arbeitswelt erstmals grundlegend in den Blick genommen. 
Mittlerweile liegt der Fokus auf den Transformationsprozessen 
im Kontext des Digitalen und der Konsequenzen für Wirtschaft 
und Gesellschaft.

Wie werden wir in Zukunft arbeiten?

Wenngleich „New Work“ wie ein neumodisches Schlagwort 
anmutet, lohnt sich eine Beschäftigung mit dem dahinter
liegenden Ansatz. Die Neuerungen in der Arbeitswelt werden 
zu einer gesellschaftlichen Schlüsselfrage. Gesucht werden 
Antworten auf unklare Perspektiven:

•	 Wie wird sich das System Arbeit verändern?
•	 Welche Bedeutung haben Kompetenzen und Berufe zu-

künftig?

Vor diesem Hintergrund wollen wir uns bei der Alumni-Veran-
staltung des Wintersemesters 2019/20 auf der Basis von in-
haltlichen Impulsen zum „New Work“ mit unseren ehemaligen 
und derzeitigen Studierenden sowie gern gesehenen weiteren 
Gästen in einen produktiven Austausch begeben. Es gilt, Wahr-
nehmungen und Erfahrungen aus der Praxis aufzunehmen 
und auch konkrete Fragen anzugehen:

•	 Was braucht es aus Sicht der Praxis, um im Kontext der 
Digitalisierung die Unternehmen und ihre Mitarbeiter-
schaft „zukunftsfest“ zu machen?

•	 Lassen sich Erfahrungen und Beispiele finden, die man 
übertragen kann?

•	 Wie können sich die Beteiligten gewinnbringend ver
netzen?

Dazu laden wir Sie herzlich ein und freuen uns auf spannen-
den Austausch und gute Gespräche!

Ihr Prof. Dr. Peter Mudra und das Alumni-Team


